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Secteur géographique

Prénom Nom

Adresse

Téléphone

Mail

Permanence

Agglomération grenobloise

Dzung TADUY

Maison de Justice et du Droit de
Grenoble
25 av de Constantine
Immeuble le Polynome
38100 Grenoble

Annexe Mairie de Saint Martin d’Héres
111 av. Ambroise-Croizat
3840 Saint-Martin d’Heres

06-45-82-00-27

dzung.taduy@halde.fr

Sur rendez-vous le
jeudi
de9hal2h

Sur rendez-vous le 1* jeudi du mois
de 14ha17h

Gérard MOUNIER

Annexe Mairie de Saint Martin d’Héres
111 av. Ambroise-Croizat
3840 Saint-Martin d’Heres

06-31-92-56-82

gerard.mounier@halde.fr

Sur rendez-vous le 3° jeudi du mois
de 14ha 17h

Mohammed SI-TAYEB

Maison des Associations
6 rue Berthe de Boissieux
38000 Grenoble

06-42-48-41-76

mohammed.si-tayeb@halde.fr

Sur rendez-vous le samedi de 9h a 12h

Nord Isere

Gérard MOUNIER

Maison de Justice et du Droit de
Villefontaine
Place du 11novembre 1918
Le village
38090 Villefontaine

06-31-92-56-82

gerard.mounier@halde.fr

Sur rendez-vous le
Lundi
de9hail2h

Trois missions prioritaires :

» Accueillir, dans des permanences hebdomadaires, les personnes souhaitant déposer une réclamation a la HALDE, les informer de leurs droits, et rassembler les éléments nécessaires a la constitution

d’une réclamation.

» Accompagner et orienter les personnes vers les structures spécialisées de résolution amiable des conflits, les syndicats, conseils des Prud’hommes, inspection du travail, réseau associatif compétent...

» lorsqu’une réclamation justifiée ne reléve pas des critéres et domaines strictement définis par les textes législatifs fondant la compétence de la HALDE, ou ne peut pas donner lieu a une instruction juridique

en raison de la faiblesse des éléments de preuve, contribuer, par leurs bons offices, a trouver toute solution permettant de régler en équité la situation de I'auteur de la réclamation.




